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1. UVOD 
 
Ubrzani razvoj tehnologije u posljednjih nekoliko desetljeca znacajno je utjecao i utjece na život 
pojedinca i društva uopce.  
Medusobna interakcija covjeka i tehnologije je tolika da je svakodnevnica postala  nezamisliva  
bez tehnologije.  
 
U procesima razvoja društva tehnologija zavarivanja ima ne mali znacaj. Metalopreradivacka 
industrija nezamisliva je bez zavarivanja. Svijet bez mostova, brodova, aviona, automobila, itd, 
gotovo da je i nezamisliv, a u svim je proizvodima zavarivanje sastavni dio proizvodnje. Uz 
zavarivanje se redovito vežu i ostale srodne tehnike kao rezanje, lemljenje i lijepljenje. 
 
Ubrzana razmjena informacija i razvoj tehnologije te brze promjene postavljaju pred društva i 
pojedince nove izazove tražeci uvodenje novih modela funkcioniranja i medusobnog 
povezivanja uvažavajuci covjeka i ekološke probleme današnjice. 
 
Da bi proces promjena i razvoja bio što ucinkovitiji pomažu dobrovoljne strucne organizacije 
poput Društva za tehniku zavarivanja Istra koje okupljaju profesionalce i ostale zainteresirane 
za razvoj, unaprjedenje i promicanje tehnologije zavarivanja  i srodnih tehnika. 
 
Zbog bolje prepoznatljivosti Društva za tehniku zavarivanja Istra, te poštivanja etickih nacela 
ovim su Kodeksom ponašanja jasno izrecene namjere, nacela i smjernice djelovanja za sve 
clanove Društva. 
 
Ovaj Kodeks pruža zajednicki sustav vrijednosti koje su clanovi Društva za tehniku zavarivanja 
Istra obavezni uvažavati u svom radu.  
 
 
2. TEMELJNA NACELA 
 

2.1. Stupanjem u clanstvo Društva za tehniku zavarivanja Istra ( u daljem tekstu DTZ 
Istra ), clan se obavezuje da ce dosljedno primjenjivati ovaj Kodeks ponašanja, 
statut, ostale akte, tijela i odluke tijela DTZ Istra. 

2.2. Clan se obvezuje poštivati akte, tijela i odluke Hrvatskog Društva za tehniku 
zavarivanja ( u daljem tekstu HDTZ ) ciji je DTZ Istra clan. 

2.3. Clanovi ce poštivati znamenja i obaveze svoje struke. 
2.4. Clan je kako u profesionalnom tako i u privatnom životu dužan otkloniti ponašanja 

štetna za njegov ugled i ugled DTZ Istra. 
2.5. Clan je dužan brinuti o statusu i autoritetu DTZ Istra, te doprinositi njegovom razvoju 

i afirmaciji 
2.6. Clan je dužan sva sporna profesionalna pitanja pokretati u okviru DTZ Istra, a DTZ 

Istra se obvezuje da sva pokrenuta pitanja savjesno i na vrijeme rješava. 
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3. PONAŠANJE CLANOVA MEÐUSOBNO  
 

3.1. Clan je dužan aktivno ukljuciti se i pružiti pomoc u situacijama u kojima je drugi clan 
izložen represiji, neopravdanom napadu ili nepravednoj kritici. 

3.2. Clan koji iznosi mišljenje o radu drugog clana DTZ Istra dužan je voditi racuna da se 
njegovo mišljenje zasniva na objektivnim mjerilima i propisima. 

3.3. Clanovi DTZ Istra nastoje biti susretljivi prema clanovima i njegovati dobro 
informiranje i komuniciranje u Društvu, nesebicno dijeliti znanje, poštovati clanove 
Društva i ljubazno se ponašati nastojeci stvoriti medusobno povjerenje koje otvara 
prostor za nove spoznaje. 

3.4. Rezultate rada DTZ Istra clanovi ne koriste za svoju reklamu, nego se trude stjecati 
ugled u struci kroz rezultate svoga rada. 

3.5. Clan se moralno obvezuje da svoja znanja i iskustva nesebicno prenosi na mlade 
kolege, omogucujuci im tako viši nivo strucnog usavršavanja. 

 
 

4. ODNOS CLANOVA PREMA POSLU 
 

4.1. Clan DTZ Istra se obvezuje da nece prihvatiti nekorektne uvjete u cilju pridobivanja 
posla. 

4.2. Clanovi ce prihvatiti i raditi poslove koje znaju i poznaju ili ih uz pomoc kolega mogu 
u tijeku rada usvojiti. Za poslove za koje clan nije siguran da ih dovoljno zna , casno 
je zatražiti ucenje i pomoc od onih koji znaju bolje. 

4.3. Clan se obavezuje djelovati kao odani suradnik svakog poslodavca ili klijenta. 
4.4. Clan se obvezuje nikome ne davati informacije o poslovnim odnosima s bivšim ili 

sadašnjim poslodavcima ili klijentima , odnosno o njihovim tehnickim procesima, bez 
njihove suglasnosti ( osim na osnovu zahtjeva suda ). 

4.5. Naplacivanje usluga clan je dužan provoditi sukladno zakonima Republike Hrvatske 
4.6. Clan ima obavezu štititi interese narucioca posla ukoliko nisu u sukobu sa interesima 

Društva. 
4.7. Clan se obvezuje da nece preuzimati poslove ispod propisanog nivoa potrebnog 

vremena, potrebnih financijskih sredstava  i minimalnih profesionalnih uvjeta rada, 
koji su potrebni za uspješno obavljanje posla. 

4.8. Clan je dužan svoj posao obavljati primjenjujuci najviše standarde svoje profesije, 
vodeci racuna o ekonomskom znacaju i humanitarnom karakteru posla. 

4.9. Clan se obvezuje da nece preuzimati niti ovjeravati dokumente za poslove za koje 
nema odgovarajucu kvalifikaciju i ovlaštenja. 

 
 

5. STALNO UNAPRIJEÐIVANJE STRUCNIH ZNANJA 
 

5.1. Clanovi su obavezni stalno unaprijedivati strucnu kompetentnost putem osobnog 
ucenja, usavršavanja, istraživanja, informiranja i provjere strucnih znanja. 
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5.2. Ovlašteni inženjeri, tehnicari i specijalisti zavarivanja ( EWE, EWT, EWS ) dužni su 
najmanje jedanput godišnje pohadati specijalisticke seminare ili savjetovanja . 

5.3. Ostalim clanovima koji nisu ovlašteni za izdavanje i ovjeravanje, nadziranje i 
sprovodenje tehnologija takoder se preporucuje pohadanje specijalistickih tecajeva i 
savjetovanja. 

5.4. Inženjerima koji se bave zavarivanjem i srodnim tehnikama preporucuje se jedanput 
godišnje objaviti strucni rad.  
Svako medunarodno savjetovanje u organizaciji HDTZ  - a ili ostalih Društava za 
tehniku zavarivanja u Hrvatskoj DTZ Istra  je dužno popratiti sa najmanje jednim 
strucnim radom, osim ako je sprijeceno objektivnim i opravdanim okolnostima. 

5.5. Mladim kolegama treba posvetiti pažnju putem vodenja njihovog pocetnog rada u 
struci i putem pružanja pomoci. 

 
 

6. PRIVRŽENOST ISTINI I ZNANSTVENIM NORMAMA 
 

6.1. U obavljanju profesionalnog rada treba primjenjivati istinu i usvojene strucne i 
znanstvene norme. Poštivanje istine i strucnih normi ne može biti podredeno drugim 
zahtjevima. 

6.2. Ako je clan pozvan ocijeniti rad drugog clana, bez obzira da li se radi o inženjeru, 
tehnicaru, specijalisti ili zavarivacu ili nekom drugom nastojat ce o svom nalazu 
obavijestiti osobu na ciji se rad nalaz odnosi. 

6.3. Clanovima je stran nesolidan, površan, nestrucan rad i primanje mita. 
 
 

7.  PONAŠANJE CLANOVA KOJI SU RUKOVODITELJI 
 

7.1. Kada su clanovi DTZ Istra rukovoditelji u organizacijama trebaju nastojati: 
• Poštivati covjeka kao presudan resurs 
• Rukovoditi sustavno postavljajuci jasne ciljeve 
• Kod izbora suradnika težiti pozitivnoj selekciji poticuci otvorenu kritiku 
• Biti jednako susretljiv s podredenim kao i nadredenim suradnicima 
• Za bliže suradnike birati ljude prihvacene od sredine, ljude koji su kreativni, 

samosvjesni i obdareni samostalnim rasudivanjem. 
 
 

8. NASTUPI U JAVNOSTI 
 

Javnim nastupima smatraju se svi oblici placenih i neplacenih oglašavanja usluga, izdavanje 
pisanih, audio ili video materijala, publiciranje u strucnim i inim casopisima, intervjui i 
komentari dati javnim glasilima, davanje strucnih mišljenja u sudskim postupcima, 
predavanja i recenzije. 
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8.1. Clan je dužan u odnosima sa javnošcu, medijima i poslovnim partnerima potpuno, 
istinito i na primjeren nacin prezentirati cinjenice i informacije koje se ticu njegovog 
profesionalnog djelovanja i rada, te rada DTZ Istra. 

 
9. ZAŠTITA LJUDI I OKOLINE 

 
9.1. Inženjeri i tehnicari dužni su birati ona rješenja koja za isti rezultat omogucuju manji 

utrošak energije, materijala, te umanjuju produkciju otpada i zagadujucih materijala. 
9.2. Rješenja koja se primjenjuju moraju poštivati važece norme strucnosti, ocuvanja 

okoline i zaštite ljudi  pri izvodenju poslova. 
9.3. Inženjeri, tehnicari i ostali clanovi se obavezuju da u poslu koji obavljaju prate stanje  

zaštite okoline , te da traže i primjenjuju nova i bolja rješenja. 
 
 

10.  RJEŠAVANJE PITANJA PONAŠANJA U DTZ ISTRA 
 

10.1. Kada clan nije siguran da li je odredena situacija ili neka planirana akcija u skladu sa 
ovim Kodeksom dužan je savjetovati se sa drugim clanom koji je upoznat sa 
Kodeksom ili sa  Sudom casti  DTZ Istra. 

10.2. Clan koji uocava da njegov kolega krši principe navedene u ovom Kodeksu, dužan ga 
je upozoriti i na neformalan nacin pokušati pomoci u razrješavanju problema. 

10.3. Ukoliko se kršenje Kodeksa ne može razriješiti na kolegijalan i neformalan nacin, clan 
je dužan izvijestiti Sud casti koji poduzima potrebne mjere. 

10.4. Clanovi se ne bave prijavama koje imaju za cilj nekoga poniziti i povrijediti, a ne 
zaštititi struku. 

 
 

11.  POZNAVANJE KODEKSA PONAŠANJA 
 

Svi clanovi DTZ Istra dužni su upoznati se sa ovim Kodeksom ponašanja. 
 
12. STUPANJE NA SNAGU KODEKSA PONAŠANJA DRUŠTVA ZA TEHNIKU ZAVARIVANJA 

ISTRA 
 
Ovaj Kodeks stupa na snagu danom usvajanja na Upravnom odboru DTZ Istra.  
 

 
U Puli, 07.12.2004.       Predsjednik DTZ Istra 
 

Dipl.ing. Milan Bicic, EWE 
M.P 
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